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Frauen in der Wissenschaft – Barrieren auf dem Weg zur Karriere
Welche Ursachen führen zur Unterrepräsentanz von Frauen auf höheren Positionen im Wissenschaftsbereich
von Hochschulen?

Frauen sind im Wissenschaftsbereich, besonders auf höheren Hierarchieebenen, unterrepräsentiert. Diese
Arbeit konzentriert sich auf Wissenschaftskarrieren von Frauen, die bereits den Einstieg in die Wissenschaft
gefunden haben, aber ihre Wissenschaftskarriere nicht fortsetzen. Es soll untersucht werden, welche
Ursachen für diese Marginalisierung verantwortlich sind.
Es ist eine annähernd gleiche Zahl männlicher und weiblicher Hochschulabsolventen zu verzeichnen, auch
der Anteil weiblicher Beschäftigter an Hochschulen liegt ca. bei 51% - jedoch nimmt er mit steigendem
Qualifikationsniveau ab (vgl. Statistisches Bundesamt 2005). Das heißt, Frauen setzen an einer bestimmten
Stelle ihre wissenschaftliche Karriere nicht weiter fort; sie verbleiben in einer bestimmten beruflichen
Position oder verlassen ihren Arbeitsplatz im Wissenschaftsbetrieb. Wie ist dieser „Ausstieg“ der Frauen aus
der Wissenschaft zu erklären?. Gibt es Barrieren für Frauen beim Beschreiten einer wissenschaftlichen
Karriere, und wenn ja, welche Barrieren sind das?
Zur Beantwortung der Forschungsfrage werden zum einen strukturelle Bedingungen der Wissenschaftspraxis
dargestellt (z. B. wissenschaftlicher Habitus, Zeitaspekt, Interaktion, Netzwerke). Zum anderen sollen auch
die individuellen Bedingungen (z. B. Motivation, Zielgerichtetheit) betrachtet werden. Die vorgestellten
strukturellen und individuellen Bedingungen werden in Bezug auf eine weibliche Wissenschaftskarriere
interpretiert. Es wird herausgestellt, welche Vorteile bzw. Nachteile die verschiedenen Bedingungen für die
wissenschaftliche Karriere von Frauen darstellen. Dabei werden Barrieren identifiziert, mit welchen eine
Frau beim Verfolgen einer akademischen Karriere konfrontiert wird. Die Ergebnisse verschiedener
Forschungen und aktuelle Literatur zum Thema (Leemann, Lind, Heintz, Krais u.a) sowie geeignete
theoretische Konzeptionen (z.B. Bourdieu/ Habitus, Organisationssoziologie, interaktionistische Ansatz/
Ridgeway) bilden die Grundlage dieser Ausführungen. Relevante soziologische Theorien und empirisches
Material werden in der Arbeit zusammengeführt, um die Ursachen der Unterrepräsentanz von Frauen auf
akademischen Karrierewegen theoretisch sowie empirisch zu begründen.
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From reader reviews:

Angie Dean:

Reading a guide can be one of a lot of exercise that everyone in the world loves. Do you like reading book
consequently. There are a lot of reasons why people enjoyed. First reading a e-book will give you a lot of
new details. When you read a reserve you will get new information because book is one of several ways to
share the information or even their idea. Second, reading a book will make you actually more imaginative.
When you looking at a book especially fiction book the author will bring that you imagine the story how the
figures do it anything. Third, you can share your knowledge to other folks. When you read this Frauen in der
Wissenschaft - Welche Ursachen führen zur Unterrepräsentanz von Frauen im Wissenschaftsbereich von
Hochschulen? (German Edition), you may tells your family, friends and soon about yours guide. Your
knowledge can inspire different ones, make them reading a guide.

Carole Clark:

A lot of people always spent their very own free time to vacation or even go to the outside with them friends
and family or their friend. Do you know? Many a lot of people spent they will free time just watching TV, or
perhaps playing video games all day long. If you need to try to find a new activity that is look different you
can read a book. It is really fun for you. If you enjoy the book that you read you can spent 24 hours a day to
reading a reserve. The book Frauen in der Wissenschaft - Welche Ursachen führen zur Unterrepräsentanz
von Frauen im Wissenschaftsbereich von Hochschulen? (German Edition) it is extremely good to read. There
are a lot of people who recommended this book. These people were enjoying reading this book. In case you
did not have enough space to develop this book you can buy typically the e-book. You can m0ore very easily
to read this book out of your smart phone. The price is not to fund but this book possesses high quality.

Glory Ruiz:

Don't be worry when you are afraid that this book will certainly filled the space in your house, you can have
it in e-book means, more simple and reachable. This kind of Frauen in der Wissenschaft - Welche Ursachen
führen zur Unterrepräsentanz von Frauen im Wissenschaftsbereich von Hochschulen? (German Edition) can
give you a lot of friends because by you checking out this one book you have thing that they don't and make
you more like an interesting person. This kind of book can be one of one step for you to get success. This
publication offer you information that probably your friend doesn't learn, by knowing more than some other
make you to be great men and women. So , why hesitate? We should have Frauen in der Wissenschaft -
Welche Ursachen führen zur Unterrepräsentanz von Frauen im Wissenschaftsbereich von Hochschulen?
(German Edition).

Quincy Nelson:

That reserve can make you to feel relax. This kind of book Frauen in der Wissenschaft - Welche Ursachen



führen zur Unterrepräsentanz von Frauen im Wissenschaftsbereich von Hochschulen? (German Edition) was
colorful and of course has pictures around. As we know that book Frauen in der Wissenschaft - Welche
Ursachen führen zur Unterrepräsentanz von Frauen im Wissenschaftsbereich von Hochschulen? (German
Edition) has many kinds or style. Start from kids until adolescents. For example Naruto or Investigation
company Conan you can read and think you are the character on there. So , not at all of book are generally
make you bored, any it makes you feel happy, fun and unwind. Try to choose the best book for you and try to
like reading which.
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